
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Im Bistum Limburg ist zum 1. August 2020 am Frankfurter Dom St. Bartholomäus die Stelle des 
 

Domkantors (m/w/d), 
Leitung der Frankfurter Domsingschule 

(100% Beschäftigungsumfang) 
 

neu zu besetzen. 
 

In der seit 2011 bestehenden Frankfurter Domsingschule (FDS) erhalten derzeit 320 Kinder und Jugendliche eine 
fundierte gesangliche Ausbildung. Die Domsingschule gliedert sich in einen Knabenchor und einen Mädchenchor 
sowie die Vorchöre. Neben dem Domkantor als Leiter der Domsingschule leisten ein weiterer Domkantor 
(Leitung des Knabenchors) und Honorarkräfte in der Stimmbildung und Früherziehung die Arbeit mit den 
verschiedenen Chorgruppen. 
Die Domsingschule ist Teil der Dommusik am Frankfurter Dom, die unter der Gesamtleitung des Dommusik-
direktors weitere Ensembles umfasst. 
 
Die Aufgaben erstrecken sich auf folgende Aufgabenbereiche: 
 Organisatorische Leitung und Personalführung der Domsingschule, 
 Musikalische Leitung des Mädchenchors, 
 Mitarbeit in der Frankfurter Dommusik (Kantorendienst, Korrepetitions- und Begleitaufgaben, Vertretung des 

Dommusikdirektors) 
 Gottesdienstliches Orgelspiel und Orgelbegleitung. 
 
Wir wünschen uns einen Kirchenmusiker (m/w/d) 
- mit einem Master in katholischer Kirchenmusik oder vergleichbarem Abschluss, 
- mit besonderer Qualifizierung und Erfahrung in Chorleitung und Kinderchorleitung (Master, Diplom), 
- mit besonderer Befähigung zur musikalisch-pädagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, 
- mit Führungserfahrung, Organisationsgeschick und Motivationsfähigkeit, Kreativität und Zielstrebigkeit, 
- mit hoher Bereitschaft zu kollegialer Zusammenarbeit, 
- Flexibilität bei Arbeitszeiten und Wochenenddiensten, 
- mit Zugehörigkeit zur katholischen Kirche und Identifikation mit deren Zielen und Grundsätzen. 
 
Wir bieten Ihnen 
- die Regelung des Beschäftigungsverhältnisses im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der 

Entgeltordnung des Bistums Limburg entsprechend des TVöD/VKA mit den im Öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen. 

 
Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen per Mail in einem komprimierten PDF-Dokument 
unter dem Stichwort: „Domkantor Frankfurter Dommusik“ bis spätestens 30. Mai 2020 an: 

 
Bischöfliches Ordinariat 

Dezernat Personal - Personalakquise 
Rossmarkt 4 - 65549 Limburg 

Email: Bewerbung@bistumlimburg.de 
 

Weitere Auskünfte zur Tätigkeit erteilt DKMD Andreas Großmann, Leiter des Referats Kirchenmusik im Dezernat 
Pastorale Dienste (Tel: 06433 887 21; Email: A.Grossmann@bistumlimburg.de). 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Jörg Ludwig (Tel.: 06431 295-251), Frau 
Stefanie Major (Tel.: 06431 295-149) oder an Frau Petra Seipel (Tel.: 06431 295-402). 
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